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2024 年 3 月 15 日 

株式会社西武リアルティソリューションズ 

 

株式会社西武リアルティソリューションズ（本社：東京都豊島区、代表取締役社長：齊藤朝秀）は、昨今の物価

上昇に直面している状況を踏まえ、社員が安心して仕事に向き合うことができる環境をさらに整えるため、一時金を支給

することを決定いたしました。これにより定期昇給と合わせて社員平均 5％の賃上げを実施いたします。 

さらに、社員の収入の安定化を目的に、賞与の一部を基本給に組み入れ、年収における基本給の支給比率を高め

ることで、月額給与を引き上げます。 

これに伴い、今後活躍が期待できる人財の確保、定着、育成等を目的に初任給も引き上げます。 

詳細は下記のとおりです。 

記 

 

１．賃金の改善（賃上げ）について 

   一時金と定期昇給を合わせて、社員一人平均５％の賃上げを実施いたします 

 

２．初任給の引き上げ 

 

 

 

【参考】 2022 年 4 月入社実績は大学卒 209,000 円、大学院卒 218,000 円。 

 

当社は、西武グループの不動産事業の中心として、競争力の高い総合不動産会社へと飛躍し、グループの保有  

資産の価値を極大化することを目指してまいります。 

以上 

 

 2023 年 4 月入社（現行）  2024 年 4 月入社 

大学卒 232,000 円 239,000 円（＋7,000 円） 

大学院卒 241,000 円 248,000 円（＋7,000 円） 

～社員が安心して仕事に向き合うことができる環境を整えるため～ 

賃金および新卒初任給を引き上げます 
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